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1. OBJETIVOS
Los objetivos son las guias del estudio y durante todo el desarrollo del mismo

deben tenerse presentes.

1.1.0bjetivo General del Trabajo
Ofrecer un instructivo para facilitar, al recién graduado y a los estudiantes avanzados,
la carga y presentacion del Formulario 572 WEB.

1.2.0Dbjetivos Especificos del Trabajo
1. Describir y analizar el marco tedrico sobre el Formulario 572 WEB y la Resolucién

General 4003.

2. Ofrecer diferentes aspectos a tener en cuenta a la hora de confeccionar el
formulario.

3. Destacar los recaudos y especificaciones a tener en cuenta para cada tipo de
deduccidn.

4. Proporcionar un seguimiento de la carga de datos de una forma mas interactiva y
con ayuda de elementos visuales.

2. MARCO TEORICO

2.1. SiRADIG WEB

2.1.1. Concepto

El SiRADIG es el Sistema de Registro y Actualizacién de Deducciones del Impuesto a las
Ganancias que permite a los empleados transmitir a sus empleadores la informacion
correspondiente de manera electrénica y automatizada. Asi el trabajador presenta el F.
572 web con los conceptos a deducir, las percepciones que le hubieran practicado o
los ingresos extra que tuviera en caso de tener otro empleo.

2.1.2. Obligados a utilizar el sistema

La presentacién debe hacerse hasta el 31 de marzo de cada afio y le corresponde a:

e (Quienes tengan ingresos por cargos publicos nacionales, provinciales,
municipales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, sin excepcion, incluidos
los cargos electivos de los Poderes Ejecutivos y Legislativos. En el caso de los
Magistrados, Funcionarios y Empleados del Poder Judicial de la Nacién y de las
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provincias y del Ministerio Publico de la Nacion, cuando su nombramiento
hubiera ocurrido a partir del afio 2017, inclusive.

e Los empleados en relacidn de dependencia.

e Los jubilados, pensionados, quienes tengan retiros o subsidios de cualquier
especie en cuanto sean por su trabajo personal y siempre que hayan estado
sujetos al pago del impuesto. También estan incluidos quienes tengan rentas
de planes de seguros de retiro privados que se perciban bajo la modalidad de
renta vitalicia provisional y sean administrados por entidades sujetas al control
de la Superintendencia de Seguros de la Nacidn.

e Los socios de cooperativas de trabajo, excepto los consejeros.

e Las retribuciones que perciben los actores a través de la Asociacidon Argentina
de Actores.

2.1.3. Documentacion a conservar

Los trabajadores deberdn conservar a disposicién de AFIP la documentacion que
respalde los datos informados en el formulario de declaracién jurada F. 572 web, asi
como los comprobantes de la liquidacidn anual y/o final recibidos del empleador.

2.1.4. Informacidn a proporcionar

Los beneficiarios de las ganancias alcanzadas por la RG 4003/2017, se encuentran
obligados a informar a la AFIP mediante transferencia electrénica de datos del
formulario de declaracion jurada F. 572 Web a través del servicio “Sistema de
Registro y Actualizacion de Deducciones del Impuesto a las Ganancias (SiRADIG) -
TRABAJADOR”, los siguientes datos:

a) Al inicio de una relacién laboral y, en su caso, cuando se produzcan modificaciones
en los respectivos datos:

1. Datos personales: Apellido y nombres, y domicilio.

2. Apellido y nombres o denominacién o razén social y Clave Unica de Identificacion
Tributaria (C.U.L.T.) de su/s empleador/es, identificando al designado como agente
de retencidn de acuerdo con lo establecido en el Articulo 32.

3. El detalle de las personas a su cargo, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 30
de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 1997 y sus modificaciones,
indicando -cuando corresponda- que por ellas no percibe prestaciones del Régimen
de Asignaciones Familiares.
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1. Cuando se perciban sueldos u otras remuneraciones comprendidas en el Articulo

b) Mensualmente:

12 de varias personas o entidades que no actien como agentes de retencién, el
importe bruto de las remuneraciones y sus respectivas deducciones
correspondientes al mes anterior del mismo afio fiscal.

2. Los conceptos e importes de las deducciones computables a que se refiere el
Apartado D del Anexo Il, con las limitaciones alli establecidas.

c) Hasta el 31 de marzo, inclusive, del afio inmediato siguiente al que se declara:

1. La informacidn que requiera este Organismo a efectos del computo de las
deducciones previstas en los parrafos quinto y sexto del inciso c) del Articulo 30 de la
ley del gravamen.

2. Los pagos a cuenta que de acuerdo con las normas que los establezcan, puedan
computarse en el respectivo impuesto.

3. Las ganancias provenientes de ajustes retroactivos mencionados en el Articulo 9°.

4. El monto de los aportes que hubieran sido deducidos oportunamente por el socio
protector en caso que retire los fondos invertidos con anterioridad al plazo minimo
de permanencia de DOS (2) afos, previsto en el Articulo 79 de la Ley N2 24.467 y sus
modificaciones.

2.1.5. Deducciones

2.1.5.1. Deducciones personales

CONCEPTO DEDUCIBLE IMPORTE DE LA DEDUCCION $

Ganancias no imponibles [Articulo 30, inciso a)]: 123.861,17

Cargas de familia [Articulo 30, inciso b)]

1. Conyuge: 115.471,38
2. Hijo: 58.232,65

Deduccion Especial [Articulo 30, inciso c), Apartado 1] 247.722,33
Deduccion Especial [Articulo 30, inciso c), Apartado 1 309.652,93

“nuevos profesionales/emprendedores”]
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Deduccion Especial [Articulo 30, inciso c), Apartado 2] 594.533,62

2.1.5.2. Deducciones Generales

CONCEPTO

LIMITE (IMPORTE ANUAL PARA EL PERIODO 2020)

Aportes para fondos de jubilaciones, retiros,
pensiones o subsidios, siempre que se
destinen a la Administracion Nacional de la
Seguridad Social o a cajas provinciales o
municipales - incluidas las Cajas de Prevision
para Profesionales-, o estuvieren
comprendidos en el Sistema Integrado
Previsional Argentino

Sin limite

Descuentos con destino a obras sociales
correspondientes al beneficiario y a las
personas que revistan para el mismo el
caracter de cargas de familia, de acuerdo con
lo dispuesto por el inciso b) del Articulo 30 de
la Ley de Impuesto a las Ganancias, y cuotas
sindicales correspondientes a las cotizaciones
ordinarias y extraordinarias de los afiliados y
a las contribuciones de solidaridad pactadas
en los términos de la ley de convenciones
colectivas

Sin limite

Importes que se destinen a cuotas o abonos a
instituciones que presten cobertura médico
asistencial, correspondientes al beneficiario y
a las personas que revistan para el mismo el
cardacter de cargas de familia, de acuerdo con
lo dispuesto por el inciso b) del Articulo 23 de
la Ley de Impuesto a las Ganancias

CINCO POR CIENTO (5%) de la ganancia neta del
ejercicio, determinada antes de su cdmputo.

Sumas abonadas por primas que cubran el
riesgo de muerte y primas de ahorro,
correspondientes a seguros mixtos, excepto
para los casos de seguros de retiro privados
administrados por entidades sujetas al
control de la Superintendencia de Seguros de

$18.000
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la Nacidn

Sumas abonadas por adquisicion de
cuotapartes de fondos comunes de inversion
gue se constituyan con fines de retiro, en los
términos que establezca la Comisién Nacional
de Valores

$18.000

Sumas abonadas en concepto de aportes a
planes de seguros de retiro privados
administrados por entidades sujetas al
control de la Superintendencia de Seguros de
la Nacidn

$18.000

Gastos de sepelio del contribuyente o de
personas a su cargo

$996.23

Donaciones a los fiscos nacional, provinciales
y municipales y a las instituciones
comprendidas en los incisos e) y f) del
Articulo 26 de la ley del gravamen

CINCO POR CIENTO (5%) de la ganancia neta del
ejercicio, determinada antes de su computo.

Sumas pagadas en concepto de alquileres de
inmuebles destinados a casa habitacidn del
contribuyente o causante en el caso de
sucesiones indivisas.

Siempre y cuando el beneficiario de la renta
no resulte titular de ninglun inmueble,
cualquiera sea la proporcidn.

Es necesario que se encuentre respaldado
mediante la emision de una factura o
documento equivalente por parte del
locador.

El 40% de las sumas pagadas, hasta el limite de la
Ganancia No Imponible del articulo 30 inciso a).

Importes que correspondan a descuentos
obligatorios establecidos por leyes
nacionales, provinciales o municipales

Sin limite.

Honorarios correspondientes a los servicios
de asistencia sanitaria, médica y paramédica
por:

1. Hospitalizacién en clinicas, sanatorios vy
establecimientos similares.

Hasta un maximo del CUARENTA POR CIENTO
(40%) del total facturado, y no podra exceder del
CINCO POR CIENTO (5%) de la ganancia neta del
ejercicio, determinada antes de su computo.
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2. Prestaciones accesorias de la
hospitalizacién.

3. Servicios prestados por los médicos en
todas sus especialidades.

4. Servicios prestados por los bioquimicos,
odontdlogos, kinesidlogos, fonoaudidlogos,
psicdlogos, etc.

5. Servicios prestados por los técnicos
auxiliares de la medicina.

6. Todos los demds servicios relacionados con
la asistencia, incluyendo el transporte de
heridos y enfermos en ambulancias o
vehiculos especiales.

Es necesario que la prestacién haya sido
efectivamente facturada.

Intereses  correspondientes a  créditos | $20.000
hipotecarios que les hubieran sido otorgados

por la compra o construccion de inmuebles
destinados a la casa habitacion

Aportes al capital social o al fondo de riesgo | Sin limite

efectuados por los socios protectores de
sociedades de garantia reciproca.

Plazo de permanencia minimo de dichos
aportes: 2 afios calendario desde su
efectivizacién.

Importes abonados a los trabajadores

comprendidos en la Ley N2 26.844 -Régimen

Especial de Contrato de Trabajo para el

Personal de Casas Particulares- en concepto

de:

e contraprestacidn por sus servicios,

e contribuciones patronales

e cuota obligatoria del Seguro de Riesgo de
Trabajo

Ganancia No Imponible del articulo 30 inciso a).

Gastos de movilidad, vidticos y otras
compensaciones andlogas abonados por el
empleador, en los importes que fije el
Convenio Colectivo de Trabajo
correspondiente a la actividad de que se trate
o -de no estar estipulados por convenio- los
efectivamente liquidados de conformidad

40% de la Ganancia No Imponible del articulo 30
inciso a).
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con el recibo o constancia que a tales fines
provea éste al empleado

Cuando se trate de actividades de transporte
de larga distancia, la deducciéon a computar
no podra superar el importe de la referida
ganancia no imponible.

Larga distancia: mas de 100 km

Ganancia No Imponible del articulo 30 inciso a).

Gastos realizados por la adquisicion de
indumentaria y/o equipamiento para uso
exclusivo en el lugar de trabajo con caracter
obligatorio y que, debiendo ser provistos por
el empleador, hubieran sido adquiridos por el
empleado en virtud de los usos y costumbres
de la actividad en cuestién, y cuyos costos no
fueron reintegrados.

Sin limite

2.2.Resolucion General 4003/2017

La Resolucion General AFIP 4003/2017 establece un régimen de retencion del Impuesto a

las Ganancias para sujetos residentes en el pais que perciban rentas de la cuarta categoria

comprendidas en los incisos a), b), c) -excepto las correspondientes a consejeros de

sociedades cooperativas- y e) del primer parrafo y segundo pdrrafo del articulo 82 de la

Ley de Impuesto a las Ganancias.

2.2.1. Agentes de Retencion

1. Por cuenta propia las ganancias alcanzadas por el régimen, ya sea en forma directa o a

través de terceros (en general los empleadores).

2. Por cuenta de terceros, cuando fueran personas humanas o juridicas domiciliadas o

radicadas en el exterior

Cuando una persona percibe ganancias sujetas a este régimen de retencidn, de varios sujetos,

s6lo deberd actuar como agente de retencién el que abone la mayor remuneracién para lo

cual se debera considerar:

e Al inicio de una nueva relacién laboral: las rentas que abonen cada uno de los

pagadores.

e Al inicio de cada afio fiscal: las sumas abonadas por los respectivos pagadores en el

ano fiscal anterior.
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En el supuesto de que alguno de los empleadores abone Unicamente ganancias que resulten
exentas en el impuesto, el mismo no debera ser considerado a los fines de la designacién del
agente de retencion.

2.2.2. Sujetos pasibles de retencion

Los sujetos pasibles de retencion son las personas que perciban las rentas alcanzadas
por el régimen -empleados en relaciéon de dependencia, beneficiarios de jubilaciones,
etc.-.

Corresponde sefialar que los beneficiarios del exterior que perciban estas rentas se
encontrardn sujetos a la retencidn con caracter de pago Unico y definitivo establecida
en el titulo V de la misma Ley de Impuesto a las Ganancias.

2.2.3. Operaciones Alcanzadas

Las restas sujetas al presente régimen son las que se enumeran a continuacion:

e Del desempefio de cargos publicos nacionales, provinciales, municipales y de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, sin excepcion, incluidos los cargos electivos de los Poderes
Ejecutivos y Legislativos

En el caso de los Magistrados, Funcionarios y Empleados del PODER JUDICIAL DE LA
NACION y de las provincias y del MINISTERIO PUBLICO DE LA NACION cuando su
nombramiento hubiera ocurrido a partir del afio 2017, inclusive. (Articulo 82, inciso a),
LIG)

e Del trabajo personal ejecutado en relacidon de dependencia. (Articulo 82, inciso b), LIG).

e De las jubilaciones, pensiones, retiros o subsidios de cualquier especie en cuanto
tengan su origen en el trabajo personal y en la medida que hayan estado sujeto al
pago del impuesto. (Articulo 82, inciso c), LIG)

e De los servicios personales prestados por los socios de las sociedades cooperativas
mencionadas en la ultima parte del inciso g) del articulo 48, que trabajen
personalmente en la explotacidn, inclusive el retorno percibido por aquéllos. (Articulo
82, inciso e), LIG)

e Las sumas que se generen exclusivamente con motivo de la desvinculacién laboral de
quienes se desempefien en cargos directivos y ejecutivos de empresas publicas y
privadas, cualquiera fuere su denominacion, que excedan los montos indemnizatorios
minimos previstos en la normativa laboral aplicable. Cuando esas sumas tengan su
origen en un acuerdo consensuado (procesos de mutuo acuerdo o retiro voluntario,
entre otros) estardn alcanzadas en cuanto superen los montos indemnizatorios
minimos previstos en la normativa laboral aplicable para el supuesto de despido sin
causa. (Articulo 82, segundo parrafo, LIG)
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3. DESARROLLO

Procedimiento para confeccionar el Formulario 572 Web.

PASO 1

Ingrese a la pagina Web de AFIP (www.afip.gob.ar), seleccione “ACCESO CON CLAVE FISCAL”,

ingrese su CUIT/CUIL/CDI y Clave Fiscal y seleccione “INGRESAR”.

El sistema desplegara en pantalla la lista de servicios AFIP que tiene habilitados. Alli seleccione

el denominado “SiRADIG”. De no encontrar este servicio debera habilitarlo utilizando la opcidn

“Administrador de Relaciones de Clave Fiscal”.

(® SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Estos servicios son de uso exclusivamente
administrativos con Clave Fiscal * Bienes Personales Web

(® SERVICIOS HABILITADOS

Presentacion de la declaracion jurada de bienes

Aceptacion de Datos Biométricos persanales mediante servicio Web

Aceptacion de Datos Biométricos

* ASPA - Aplicacién para Seleccion de Personal
* Aceptacion de Designacion AFIP
Acepte aqui la delegaciones que otras
personas le hayan realizado

Carga de Curriculum Vitae en AFIP

* Carga Billetera AFIP
* Administrador de Relaciones de Clave

Fiscal

Carga de dinero en cuenta propia y de terceros para el
cumplimiento de obligaciones
Modificacion del Perfil. Alta de servicios

Incorporacién y Revocacién de Relaciones 5 Declaracién de CBU

Declaracién de CBU
* Demicilio Fiscal Electrénico

Accedé a tus comunicaciones electrénicas.

v

Fiscalizacion Electronica
Consulta el estado de los mensajes y

. . Fiscalizacién Electrénica
notificaciones.

Administrador de Relaciones

Servicio Administrador de Relaciones

Este senicio e permme pesticnar

Nuestra Parte

Nuestros datos, Tu informacién

Aportes en linea

Consulta de la situacién personal en la seguridad social
(previsional, obra social, riesgo del trabajo) respecto al
destino de los aportes y las contribuciones sobre el
salario

Comprobantes en linea

Sistema de emisién de comprobantes electrénicos

Envios Postales Internacionales

Declaracién simplificada de envios postales
internacionales

Ganancias Personas Humanas - Portal
integrado

JoNes pars cperar senvicios en nombre suyo o de |3 persona que

represents. Las operacionss generan fcrmulanus oficiales AFIF. Los mizmes se shren en ventanas emergentes para su mayor
facilidad en la operacion. Por favor tenga en cusnta esto a ka hora de configurar su navegador.

habilitar un servicio en representacion de otra persona.

alguin servicio en su nombra.

que Ud. representa).
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Administrador de Relaciones

Q'z Bienvenide Usuaric

Actuando en representacion d

Seleccion de Servicio a Habilitar

El siguiente es un kistado de los senvicies que ha sutorizado a sdministar.
Loz mismas g2 encuentran ardenados afstébeaments. For ravor sescoione &1 serncie 02 SU inters.
Recuerde que cierfos servicios exigen que el usuaric tenga un minima nivel de seguridad y ofros requieren que
el Representado cumpla con ciertas condiciones para poder realizar |3 Autorizacion.

YAl 1L ]

I""F-‘ Servicios Interactivos l
“F WebServices

® SIRADIG - Empleador
SIRADIG - Sistema de Registro y Actualizacion de Deducciones del Impuesto a las Ganancias

® SiRADIG - Trabajador
SIRADIG - Sistema de Registro y Actualizacidn de Deducciones del Impuesto a las Ganancias

= SIRAEF - Sistema de Juicios - Modulo PTN
Permite a la PTN consultar los juicios de las Ejecuciones Fiscalas de AFIP

rm  Sireme - Modulo SGPN
Permite a la SGPN manejar los rezagos aduaneros

s Sistema CNR - Certificados de no retencion )
Emision de Certificados de no retencion del Sistema Unico de Seguridad Social

Administrador de Relaciones
& Bienvenido Usuario
Actuando en representacion de

Incorporar nueva Relacion

NP _
Servicio SIRADIG - Trabajador (Nivel de seguridad minimo requerido 2) BUSCAR

Representante _ [Clave Fiscal Nivel 3] BUSCAR
CONFIRMAR

ACar
A

F.3283E

Rubro 1. AUTORIZANTE

Apetiaoy Nomre / Derominacin: |
cuT I

Rubro 2. AUTORIZADO

Apeliido y Nomore / Denominacion: [ GG
COIT N

Tipo de Autorizacion: SIRADIG - Trabajador

Rubro 3. AUTORIZACION

El autorizante identificado en el Rubro 1 autoriza a la persona identificada en el Rubro 2, a utiizar /o interactuar en su nombre y por su cuenta, con los servicios informaticos de esa Administracion Federal de Ingresos Publicos que se detallan
en el listado anexo a la presente

Dejo constancia que la presente autorizacion podré caducar por la voluntad de ambas partes o por la de una de ellas, previa comunicacion a esa Administracién Federal de Ingresos Pablicos

Rubro 4. ACEPTACION DE AUTORIZACION

£l autorizado identificado en el Rubro 2 acepta la autorizacién otorgada por el autorizante identificado en el Rubro 1, para utilizar yfo Interactuar en su nombre y por su cuenta, con los semvicios informéticos de esa Administracion Federal de
Ingresos Piblicos que se detallan en el listado anexo a la presente.

Esta autorizacion tendra vigencia a partir del 07/03/2016

Dejo constancia que la presente autorizacion podra caducar por la voluntad de ambas partes o por la de una de ellas, previa comunicacion a esa Administracién Federal de Ingresos Piblicos

Seleccione el servicio “SiRADIG - Trabajador”
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® SERVICIOS HABILITADOS

¥

Eienes Personales Web
Fresentacion de la declaracion jurads de bisnes
personales mediane senvicio Vikeb

ASPA - Aplicacion para Seleccion de Personal
AFIP

Carga de Cumriculum Vitae en AFIP

Carga Billetera AFIP

Canga de dinero en cuenta propis y de terceros para el
cumplimiento de obligacicnes

Declaracion de CBU

Declaracion de CBU

Fiscalizacion Electraonica

Fiscalizacsen Elecirdnica
Monotributo

Adhesidn y'o empadronamiento al monotribubo
miedificacion de datos 2 ingreso de claves de

confirmacion

Personal de Casas Particulares

Simglificacicon Registral - Registros Especiales d=
Seguridad Social

Presentaciones Digitales

nicia tus tramies =in necesidad de concurr 3 una

Muestra Parte

MNuestros datos, Tu informacain

Apaortes en linea

Consulta de |3 situacicn personal en la seguridad social

[previsional, obra socal, ries,
desting de los aportes y las contribuciones sobre =
salania

Comprobantes en linea

Cistema de emision de comprobantes electronicos

Envios Postales Internacionales

Dedaracion simpificada de envios postales

Gamancias Personas Humanas — Portal
integrado

Liguidacion del Impuesto a las Ganancias Personas
Hurnanas. Inchuye la liguidacion de Impuestos
Cedulars

PAEC
PAEC - Flataforma de Autenticacion Electrdnica Central
del Gobierno de |a Macicn

Presentacion de DDJJ y Pagos
Presentaciones de declaraciones juradas y pagos por
medic de transfzrencia elecirdnica de datos

dependencia AFIP

Simplificacion Registral - Registros Especiales
de Seguridad Socia

SiIRADIG - Trabajador

SiRADIG - Sisterna de Registro y Actuakizacion dz
Deduccicnes del Impuesto 3 las Ganancas

iegistros Especiales de la Seguridad Socia

PASO 2

A continuacién, en la pantalla de ingreso al servicio, seleccionar

contribuyente.

/AFO07

ACMEES TRACICN FECERAL

Sistema registral

nombre y apellido del

Fsuane _

Seleccione la Persona a representar:
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PASO 3
Como consecuencia el sistema mostrard la pantalla donde figuran las distintas opciones

de trabajo para ingresar sus datos.

Para comenzar, seleccionar la opcién Crear Nuevo Borrador.

(FOOU i E—
Q Dependencia: AGENCIA-SEDE SAN JUAN

ADMPESTRACION FEDERML

il Crear Nuevo Bormrador +
= Consulta de Formularios Enviados b
= Consulta de Liquidaciones 3
o |
Hacer clic en “Datos Personales”:
2 Datos Personales 3
= Consulta de Formulariogz Enviados 3
= Consulta de Liguidaciones 3

PASO 4

Al marcar Datos Personales se desplegara una pantalla, en la cual se visualizaran los datos
del contribuyente y su domicilio, en caso de que los mismos se encuentren registrados en

las Bases de Datos de la AFIP. Caso contrario, proceder a cargarlos.
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DELCA LIS 1l Empleadores [0 Carga de Formulario = Consulta de Formularios Enviados & Consulta F1357

# Datos Personales

Mota: En caso de no ser correcto el domicilio exhibido, deberd modificarlo a través del Sistema Registral (RG 2109 y mod). S
existiera alguna otra inconsistencia debera dirigirse a la dependencia donde se encuentra inscripto.

Apellido y Nombre
Apellido

Nombre

Domicilio
Calle
Nro. | 3 Pizo Dpto.
Provincia | San Juan
Localidad | RIVADAVIA

Cadigo Postal | 5406

4 Mend Principal B Guardar

Una vez cargados los datos, seleccionar la opcion “Guardar”.

BE GRS G = 1 Empleadores [ Carga de Formulario & Consulta de Formularios Enviados = Consulta F1357

# Datos Personales

Los datos del empleado se guardaron comectamente

£ Meni Principal

Seleccionar la opcidon Menu Principal para proceder posteriormente a la carga de
Empleadores.

PASO 5

Luego de seleccionar Empleadores
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%" 2 Datos Personales 3
E{ @ Empleadores >
= Consulta de Formularios Enviados 3
= Consulia de Liquidaciones - F1357 3

En el caso de poseer un solo empleo, deberd consignar los datos referentes a los

siguientes campos:

*CUIT del Empleador

*Fecha de Inicio de la Relacion

*¢Es agente de retencion? En este campo obligatorio, debera seleccionar la
opcién “SI”. De no consignar el valor SI, Usted NO PODRA
INGRESAR VALOR ALGUNO PARA SUS DEDUCCIONES.

2 Datos Personales [TCEL LTI (5 Canga de Formulario. £ Consutta de Formularios Enviados

# Empleadores

CuIT Razon Social / Apellido y Nombre Fecha Inicio Fecha Fin Agente de Retencion
e 7 # Menu Principal 4 Nuevo Empleador

£ Datos Personales il Empleadores M Cargaide Formulariold £ Consutta de Formularios Enviados

#& F572 Web Empleo / Pluriempleo

Ingrese |os datos de su empleador;

« Sitiene un Unico empleador, este serd su Agente de Retencidn
« Sitiene mas de un empleador, debera cargatlos comenzando por su Agente de Retencidn. Para el resto de sus
empleadores debera infarmar el detalle de importes mensuales

Empleador = Seleccionar... ¥

CUIT del Empleador [ = - -- . - z 5
CAMARA DE DIFUTADOS DE SAN JUAN

Fecha de Inicio de Relaciéon | Utro (Ingresar,

Fecha de Fin de Relacién

¢Es su agente de retencion? = Seleccionar... ¥

4 Volver @ Guardar
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Al finalizar seleccionar Guardar.
PASO 6
El sistema mostrara la informacidn que ha ingresado.

Dicha informacién puede ser modificada o eliminada, utilizando los iconos que se
encuentran a la derecha.

O e ,
o ] ' _
Z) D AGENCIA-SEDE SAN JUAN S INAUVIU

CargadelFormulariof £ Co

#® F572 Web Empleo / Pluriempleo

30000000007 CUIT Juridica de Prueha 04/01/1993 Si FA Q@ >

4 Volver al menu + Huevo Empleador

A <

Si posee un Unico empleador, seleccionar la opcién Volver al mend.

Si posee mas de un empleador, seleccionar la opcién Nuevo Empleador. Tenga en cuenta

que se deberd consignar obligatoriamente la informacién de cada uno de sus
empleadores y también deberd indicar cudl es su agente de retencion.

IMPORTANTE:

De todos los empleadores, se debera designar como agente de retencién a aquel
/que le abone el mayor sueldo bruto por todo concepto. (Fuente: RG 4003/2017-
Art. 3) Para ello hay dos (2) momentos en los cuales debera realizar dicha opcidn:

1. Alinicio de una nueva relacion laboral;

2. Al inicio de cada afio calendario: Para ello, Usted debera totalizar, de cada
uno de sus empleadores, los sueldos brutos percibidos durante el afo
calendario inmediato anterior y seleccionar como agente de retencion a
aquel que le haya pagado el mayor sueldo bruto. (Ejemplo: Para el periodo
calendario 2013, debera analizar las remuneraciones brutas percibidas de sus
empleadores desde el 01-01-2012 hasta el 31- 12-2012, ambos inclusive.)

PASO 6 - PLURIEMPLEO

Al seleccionar la opcién Nuevo Empleador, el sistema mostrard nuevamente esta
pantalla:
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/ALY

AOMNESTRACON FECERML

2. AGENCIA-SEDE SAN JUAN

& Datos Personales il Empleadores MCarga de Formulario & Consulta de Formularios Enviados

A F572 Web Empleo / Pluriempleo

CUIT del Empleador

Razon Social o Apellido y Nombre
Fecha de Inicio de Relacién

Fecha de Fin de Relacion

¢Es agente de retencion? | g v

Detalle de Importes Mensuales

Importe
Retenciones
Ganancias
Sufridas

Importe Aportes
Mes Ganancias Seguridad

Importe

Spories Aapcte retribuciones

Obra Social  Sindical sz

Brutas Social no habituales

* Los importes deberan ser informados en moneda local
(0 Alta de Importes Mensuales

4 Volver B Guardar

| N v o

Aqui debera completar los mismos datos que anteriormente, con la salvedad del campo
Agente de Retencion:

*CUIT del Empleador
*Fecha de Inicio de la Relacion
*¢Es agente de retenciéon? En este caso deberd ingresar el dato
correspondiente en este campo obligatorio.
Posteriormente debera seleccionar la opcién Alta de Importes Mensuales, con el objetivo
de informar al empleador que actia como agente de retencién los importes de las
liguidaciones mensuales correspondientes a otro/s empleador/es.

Como consecuencia el sistema mostrara la siguiente pantalla:
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& Datos Personales. @ Empleadores. &

# F572 Web Empleo / Pluriempleo

CUITdel == -
j Alta de Importes x
Razon Social o Apelli
Mes | Enero v

Fecha de Inicio
Importe Ganancias Brutas
fecha de Fin
Aportes Seguridad Social
iEs agente de
Aportes Obra Social

Aporte Sindical

Detalle de Importes Me

Importe retribuciones no
habituales

Importe
Mes Ganancias Importe Retenciones Ganancias
Brutas Sufridas

Ajustes

* Los importes deberan ser infop

Agregar Cancelar

1 Alta de Importes Mensuali

4 Volver B Guardar

A

Se deben completar los campos, de acuerdo a los importes que figuran en los recibos de
sueldo.

Al finalizar, seleccionar Agregar.
Para continuar informando otros meses, seleccionar Alta de Importes Mensuales.

Al finalizar la carga de todos los datos, seleccionar Guardar, y posteriormente, si no posee
mas empleadores, seleccionar Volver al Men(, para continuar con la confeccion del F.
572 Web.

PASO 7

El sistema mostrara la pantalla para Cargar el Formulario.

Desde aqui, podra seleccionar alguno de los siguientes items que se detallan a
continuacion:

*Detalles de las cargas de familia.
*Importe de las ganancias liquidadas en el transcurso del periodo fiscal por
otros empleadores o entidades.
*Deducciones y desgravaciones.
*Otras retenciones, percepciones y pagos a cuenta.
A continuacidn, se exponen las caracteristicas sobresalientes de los mismos.
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£3 Consutta de Formularios Enviados

£ Datos Personales i Empleadores Carga de Formulario

A F572 Web Busqueda rapida

» Datos Personales - |
Informacidn para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencin (Art. 4, Punto 1 - RG N* 3802)

Agente de retencion:

» 1 -Detalles de las cargas de familia

» 2 -Importe de las ganancias liquidadas en el transcurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades

» O -Deducci y desgr
» 4. Otras Retenci Percepci s y Pagos a Cuenta
» Ajustes

# Menu Principal ™ Vista Previa

PASO 8 — CARGAS DE FAMILIA

Para ingresarlas, debera seleccionar la opcidn:

» 1 -Detalles de las cargas de familia

Aqui podra informar los datos de aquellos sujetos que para Usted revistan el caracter de
carga de familia.

Para incorporarlas, debera presionar la opcion Agregar Cargas de Familia

Comision de Jovenes Profesionales 2020 - San Juan - “Somos Todos” - Pagina 20



COMISION
cjp ) JOVENES

PROFESIONALES
2020 #SOMOSTODOS

i Datos Personales i Empleadores Carga de Formulario Consulta de Formularios Enviados Consulta F1357

# F572 Web Bisqueda rapida | |

» Datos Personales -
Informacidn para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencién
Apgente de rezencion:

= | - Detzlles de las cargas de familia

Tipo y Nro. Doc. Apellido y Nombre Penodo Parentesco

Nacimiento

4+ Agrepgar Cargas de Familia

¥ Z - Importe de las ganancias liquidadas en el franscurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades
» I - Deducciones y desgravaciones

» 4 - Otras Retenciones, Percepciones y Pagos a Cuenta

# O - Beneficios

v Ajustes

# Menu Principal ™ Vista Previa

Completar los datos del familiar, y al finalizar seleccionar Guardar.
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= Datos Personales (1 Empleadores | 1) Carga de Formulano Consulta de Formulanos Enmviados Consulta F1357

# F5372Web Cargas de Familia
o

Se deberdn informar aquellos parientes por consanguinidad yio afinidad que se encuaniren a cargo del trabajader, dentro de
|as relaciones de parentesco disponibles. Pueden ser deducidos por el pariente mas cercano. Para ser deducibles, deben ser
residentes en | pais, no tener ingresos anuales superiores al minime no impanible y NO percibir asignaciones familiares por
los mismos. En el caso de Hijos/as, Hijastros/as e Hijos/as-Hijasires/as incapacitados para el trabajo, si la deduccion le
comesponde a ambos padres, cada uno de ellos sdéo podra computarse el 509%.

Datos Identificatorios
Tipo Documento | CUIT W
Nro. Documento
Apellido
Hombre
Fecha de Nacimiento

Sexo | Masculing W

Requisitos
Farentesco | Conyuge W
Fecha de Casamiento

£ Cobra por esta persona
Asignaciones Familiares?

Selecoionar.. W
;Esta a Cargo? | 51 W
iResidents en al Pais? | S w

:La perzona declarada

abtuva ingresos? No v
Monto Anual de los Ingresos
Periodo
Mes Desde | Ensrc A
Diciembire w

Mes Hasta L ,
B Vipente para los préimes periodos fiscales

4 Waolver B Guardar

PASO 9 — DEDUCCIONES Y DESGRAVACIONES

Al seleccionar la opcién Deducciones y Desgravaciones, apareceran en pantalla los
diferentes items a completar en caso de corresponder.

Cada uno de estos items es similar en cuanto a su carga, razon por la cual se realizan
algunas aclaraciones generales.

*Las deducciones y desgravaciones poseen topes maximos anuales a
considerar.
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*Al cargarlos deberd indicar el periodo mensual o la fecha desde/hasta, en
caso de corresponder.

*Debe informar su monto.

*Debe conservar los comprobantes que los respaldan.

Carga de Formulario Consulta de Formularios Enviados Consulta F1357

A F572 web Busgueda rapids

» Datos Personales
Informacion para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencion

Agents de retencién

» | -Detalles de las cargas de familia
» 2 -Importe de las ganancias liquidadas en el transcurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades

» - Deducciones y desgravaciones

Agregar Deducciones y Desgravaciones -

o Cootas Med<o-Asstentaies o Canos de ASQUSCEn O INJumentand y

o Primas de Seguro para ¢l Ca30 Se MUeneresgo de EQuUipamanto D3 L0 extiutvd en el Lgar de
~.eme vabao

o Frimas 96 AN COmespondeantes 3 Seguros Alquiler S8 AMUetias JeSTAI0S 3 CII NADIICEN

Deduccidn del personal doméstico

ADOMe 3 3009300 Je QAAND S reCiDrOCH
Vahicuios de cormedores y viaantes de comenco
Intereses Oe Cormedores y viapanies de COMerco
Orras deduccores

Voctos
o Apories correspondentes 3 Flanes de Seguro de
Reuro Privados
Donacones
PLAre el DIESLAMO NpUtetaro
Casios e sepelio
Gastos médcos y Daramedcos

» & Otras Re s, Percep % y Pagos a Cuenta
» Beneficios
» Ajustes

& Menti Principal (3 Vista Previa

PASO 10 — OTRAS DEDUCCIONES

Para ingresar a esta deduccién, debera pulsar sobre la opcidn Otras Deducciones.
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£ Datos Personales i Empleadores ) Consulta de Formularios Enviados 0 Consulta F1357

#& F572'Web Otras Deducciones

Metive | Seleccionar ... w

Pericdo | Enero W

Manto

4 Volver B Guardar

I o|
Dentro del campo “Motivo”, al presionar sobre la flecha que se encuentra a la derecha,

se exhibird un detalle de los conceptos que podran ser declarados a través de la presente
pantalla de carga:

Motive | Seleccionar ... w

Peripdo

Apor. para fondos de Jub., Ret, Pen. o Sub. destinados al AMSES
Mante | Cajas Provinciales o Municipales o de Pravision para Profesionales
Actores - Refribucicnes Abonadas a Representantes - R.G. MN° 2442/05
Cajas Complementarias de Prevision

Fondos Compensadores de Prevision

PASO 11 — OTRAS RETENCIONES, PERCEPCIONES Y PAGOS A CUENTA

Al seleccionar la opcidn Agregar Retenciones / Percepciones / Pagos a Cuenta, podra
ingresar lo siguiente:
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i Dates Personales i Empleadores el YT T E Wl ) Consulta de Formularios Enviados Consulta F4357

# F572 Web Blscyueda +apida
» Datos Personales
Informacidn para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencign

Apgente de retencidn:

¥ 1 - Detalles de las cargas de familia
¥ I - Importe de las ganancias liquidadas en el franscurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades
¢ I - Deducciones y desgravaciones

= 4 - Otras Retenciones, Percepoiones y Pagos a Cuenta

Agregar Retenciones / Percepciones / Pagos a Cuenta =

»  |mpuesto sobre créditos y debitos
» Percepoones | Retencionss aduaneras
» Pago a Cuenta - Resolucidn Seneral (&FIF) 3281272015 - Cancelaciones en Efective

¥ o - Beneficios

» Ajustes

# Menu Principal ™ Vista Previa

PASO 12- BENEFICIOS

Se aplica para los trabajadores de la Zona Patagdnica

&
# F572 Web Blsqueda rapida
¢ Datos Personales - DIEZ, FABLO FEDERICO - Samniento Este 2740 - Santa Lucia
Informacign para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencion
Apgente de retencidn: CUIT 20933015162 - GOBIERND DE LA PROVINCIA DE SAN JUAN ADMIMISTRACION CENTRAL
# 1 -Detalles de las carpas de familia
¥ 2 -Importe de las ganancias liguidadas en el transcurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades
¢ - Deducciones y desgravaciocnes
¥ 4 - Ofras Retenciones, Percepciones y Pagos a Cuenta
= 5 - Beneficios
™ Trabajador Zona Patagonica - Jubilada | Pensionade yio Retirado
» Ajustes
# Menu Principal @ Vista Previa
¥
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PASO 13 — AJUSTES

A través de esta opcidn, podra cargar aquellos conceptos derivados de los Reintegros de
Aportes efectuados por los Socios Protectores a las Sociedades de Garantia Reciproca.

i Datos Personales o1 Empleadores LT ER R T E Ol ) Consulta de Formularios Enviados ) Consulta F4357

& F572Web Bimoueda rapida

» Dhatos Personales
Informacion para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencidn
Apente de retencion:
¥ 1 -Detalles de las cargas de familia
» 2 -Importe de las ganancias liquidadas en el transcurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades
¢ . - Deducciones y desgravaciones
¥ 4 - Otras Retenciones, Percepciones y Pagos a Cuenta

¥ 5 - Beneficios

= Ajustes
Concepto CUT Razon Social Ano Impaorie

Agregar Ajustes =

= Ajuste por Mentos Retroactivos
»  Ajustz por Sociedades de Garantia Reciprocs

# Meni Principal ™ Vista Previa

PASO 14 - GENERACION Y ENViIO DEL FORMULARIO 572 Web

Al finalizar la carga de todos los items, debera seleccionar el botén denominado Vista
Previa que se encuentra al final de la pantalla. De este modo podra consultar el borrador
con todos los datos cargados hasta dicho momento.
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.. Datos Persomales i Empleadores ot g N ) Consulta de Formularios Enviados ) Consulta FA357

# F572 Web Bimgueda rapida

» Datos Personales -
Infermacidn para la persona o entidad designada para actuar como agente de retencién

Agsnte de retencion:

» 1 -Detalles de las cargas de familia

¥ - |mpaorte de las ganancias liquidadas en el transcurso del periodo fiscal por otros empleadores o entidades
¢ 2 - Deducciones y desgravaciones

» 4 - Oras Retenciones, Percepciones y Pagos a Cuenta

» 5 - Beneficios

-

Ajustes

# Menu Principal [ Vista Previa

PASO 15— ENVIO DEL FORMULARIO

Al seleccionar Vista Previa visualizara un resumen de los datos que ha ingresado.
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A F571 Web Vista Previa

( N ADGEADN OCFETDsCKSTS [ A T, T - JE— N
AR (e ) F572 Web ) mmmene ) S mimm )
T IS

Lig
GANAHL RS
DOOLARAL KOs [3

| — - —— T S I
rf’.'r:- L. CEFTE i)

Cora ciciaracin jensc deterd W corfecsiaasdy mediars b aoinciin o6 Shoema 3 BT v Actaslizacinn de Dedeccions 46 Inpesmo & I

|, L Garancion (9RA3G) por spsilon wpn nciikdon an o articala 17 de i35 Wil 0By ]

Informacian para k3 persond o ontldad designada para ACTUAr como Xgente de retencidn

1 - Dotalien de las cargas e famiba

r i Tipa y Hra. da- 5 Y
S ——r———

1+ Deduccoonn § tengrivacon e

Oy ——— Irnperts Ttak §  40.886.48 |

T — Ribrotsk § TS
M 0 1 - CBLLLD O YIRS O SO0ETAD AHdsie, DaPTRIOsAL T N
AHORED AR FIMES DITERIN AL fubcok: § =
Cras 5 TEL]
Fassre 5 14308
P .
At Ribrotsk § A
T ESTRGTT - PRET RCARDSD DAl Sbrciakb§ LB
Crew H 440000
Tea#E - WET T < & 2 H 4.1 0
% 4
" #

4 - iras Avtenciones, Percepcione y Pago a Deenla
|| Rstencionss, Percapciones y Pagoi & Cusnba

3

4 Wolver @ Imprmer Somedar =) Exvvnr wl Empzieador..

En la parte inferior del presente formulario, encontrard las opciones para imprimir el
borrador o enviar la presentacion.

7 4 Volver & Jiprimir Borrador hviar al Empleador...
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Al seleccionar Enviar al Empleador, el sistema le preguntara si esta seguro:

Presentacion generada y puesta a disposicion de su empleador.

# Ment Principal = Consultar Formularios Enviados & Imprimir » ¢ Salir

La generacion del presente formulario, podra ser efectuada todos los meses.

Sin embargo, para que su empleador pueda realizar la liquidacidon anual, por haber
finalizado el afio calendario, tendra tiempo de ingresar a la aplicacidn hasta el ultimo dia
del mes de enero del aifilo inmediato siguiente por el cual estad declarando.

4. CONCLUSIONES

El SiRADIG es un sistema que le permite a los trabajadores informar al empleador
designado como agente de retencidn, las deducciones que le han sido efectuadas,
las remuneraciones percibidas de otros empleadores y las retenciones y
percepciones que ha tenido durante el periodo, de manera sencilla. Es un sistema
facil de operar y que resulta de gran importancia para los trabajadores, por ello, los
jovenes profesionales deben conocer como opera el mismo y de esta manera
asesorar adecuadamente a sus clientes en lo relativo a este tema.

4.1.Recomendaciones:

Recordarles a nuestros clientes que se desempefien en alguna de las actividades
incluidas en el régimen de retencion de la RG 4003/2017 que deben conservar a
disposicion de AFIP la documentacién que respalde los datos informados en el
formulario de declaracion jurada F. 572 web, asi como los comprobantes de la
liquidacién anual y/o final recibidos del empleador.

Es aconsejable solicitar a los clientes que nos proporcionen informacién sobre
todas aquellas operaciones que realicen y puedan contener algin concepto
deducible, como por ejemplo requerir las facturas de planes de ahorro de compras
de vehiculos o resumenes de tarjetas de créditos, porque los mismos suelen incluir
seguros de vida, que muchas veces no son computados.

Queremos destacar que, en la pestana de Otras Retenciones, Percepciones y Pagos a
Cuenta, no aparece la percepcion de la Resolucion General 4815/2020 (Percepcion
del 35% sobre las operaciones alcanzadas por el “Impuesto Para una Argentina
Inclusiva y Solidaria (PAIS)".
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